
研究支援推進員（時間雇用職員）募集要項 

(京都大学生態学研究センター) 

平成 30年 3 月 9日 

職  種 研究支援推進員（時間雇用職員） 

募集人員 １名 

勤務場所 京都大学生態学研究センター 大津市平野２丁目５０９－３ 

職務内容 ネットワーク、Webサーバ、メールサーバの管理。共用情報機器の維持・

管理。 

情報機器の運用に関する助言等。 

応募資格 サーバ管理の実務経験があること。Linux、Windows、MacOSに精通してい

ること、これらに関連する資格を有することが望ましい。 

雇用期間 平成３０年４月１日以降の可能な時期から平成３１年３月３１日まで 

※雇用期間満了後、更新する場合あり（最長５年）

試用期間 なし 

勤務形態 週５日（土・日曜日、祝日、年末年始、創立記念日及び夏季一斉休業日を

除く） 

１日６時間勤務 ９時～１６時（休憩：１２時～１３時）、応相談 

※必要に応じて、残業を命じることがあります

時間給 ９００円 ～ １，２００円（当センターの支給基準により決定） 

手  当 本学支給基準により超過勤務手当を支給 

賞与、退職、通勤手当等は支給しません 

社会保険 健康保険・厚生年金・雇用保険および労災保険に加入 

応募方法 市販の履歴書（写真貼付、メールアドレスを明記） 

上記の「職務内容」、「応募資格」に関する職務経歴など（様式自由）を下

記宛に郵送または持参してください。 

※封筒の表には「研究支援推進員応募書類在中」と朱書きしてください。 

〒５２０－２１１３

  大津市平野２丁目５０９－３ 

  京都大学生態学研究センター総務掛 太田 宛 

応募締切 適任者が決定次第締切ります。 

選考方法 応募書類による選考の上、面接による選考を行いますので、あらかじめご

了承ください。（なお、面接時の交通費等は支出されません）。 

その他 応募書類は、採用審査のためのみに使用いたします。正当な理由なく第三

者への開示、譲渡および貸与することは一切ございません。なお、応募書

類は返却いたしませんので、あらかじめご了承願います。 


